SGRUM GOMO AROQUITECTURA DE

RESILIENCIA - GUIR PARA EQUIPOS
ADAPTATIVOS

Cémo construir equipos que responden al
cambio con claridad, orden y propésito.

|deas clave

Scrum no es solo una metodologia: es una forma de pensar y decidir.

La resiliencia se construye sprint a sprint, no en grandes planes.
Los equipos adaptativos requieren roles claros y procesos simples.
La transparencia y la inspeccién continua fortalecen la confianza.

La entrega constante reduce incertidumbre y acelera el aprendizaje.

1. Roles Claros 3. Artefactos Transparentes
e Product Owner e Product Backlog
e Scrum Master e Sprint Backlog
e Equipo de Desarrollo e Incremento
e Cadarol aporta estabilidad y e Visibilidad total para tomar
direccion. decisiones informadas.
2. Eventos Estructurados 4. Ciclo de Mejora Continua
e Sprint e Inspeccién
e Daily e Adaptacion

e Review e Aprendizaje
Retrospective e Laresiliencia nace dela
Ritmos que ordenan el trabajo y capacidad de ajustar rapido.

reducen el caos.

A cargode P.MartinezB.



SGRUM GOMO AROQUITECTURA DE

RESILIENCIA - GUIR PARA EQUIPOS
ADAPTATIVOS

Ejemplo préctico

Implementacion de Scrum en un equipo de proyectos
Un equipo enfrenta retrasos constantes y falta de claridad en prioridades.
Aplicando Scrum como arquitectura de resiliencia:

Roles claros: el Product Owner define prioridades reales.

Eventos: las dailies reducen bloqueos y mejoran la comunicacién.

Artefactos: el backlog ordena el trabajo y evita improvisacion.
e Mejora continua: cada sprint incorpora aprendizajes inmediatos.

Resultado:
¢ Un equipo més alineado, entregas constantes y reduccién
significativa de retrabajo.

Cierre

Scrum es una arquitectura que permite a los equipos responder al cambio
con orden, transparencia y propdsito.

Si deseas implementar Scrum como base de resiliencia en tu
organizacion, BLOCKCONSULTORS puede acompanarte en cada
etapa.
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